Emlékeztető megbeszélésről:

2004.09.11. Veszprémi Egyetem

Humán erőforrás menedzser szak (levelező tagozat)

Dr. Kovács Zoltán dékán

Dr. Szabó Lajos szakvezető

Kiss Józsefné hallgató

Felmerült problémák, feladatok, javaslatok (pirossal írva az utólagos véleményem, javaslatom):

1. Kommunikáció javítása érdekében:

- havonta megbeszélés: Szabó úr + Kissné / problémákat célszerű előre összegyűjteni / javaslom, hogy az 1. évfolyam megbízottja is vegyen részt - lehetne együtt tartani a 2 évfolyam megbeszéléseit;

- "A" épület földszinti hirdető használata;

- hirdetőre kifüggesztett anyagokat e-mailben megküldeni Kissnének / továbbítás a Hallgatók felé ill. a http://humanmenedzser.atw.hu web-oldalra;

- a megbeszélésekről összefoglaló készül / javaslom, hogy a megbeszélésekről készülő összefoglaló szintén legyen kiküldve a hallgatóknak;

- jó lenne, ha az egyetemi honlapon lenne önálló web-oldala a szaknak / egyelőre nem alkalmas;

- 1. évfolyam segítése Kissné részéről (felajánlás) / az 1. évfolyam megbízottjával kapcsolat felvéve;

- további, a kommunikáció javítását szolgáló lehetőség lenne, ha begyűjtenénk a mobil tel. számokat, sz.gépen program készítése, amelynek segítségével kiküldhető lenne akár több címre is sms-ben az aktuális infó;

2. Oktatás minőségének javítása:

a) oktatóktól bekérni és hallgatóknak időben (szerintem min. 1 héttel az adott tantárgy első órája előtt) eljuttatni a következőket:

- tantárgyi tematika

- tankönyvlista / szakkönyvlista

- ha van: Internetről letölthető anyag elérhetősége

- ha van: nyomtatott jegyzet (ha a tananyag csak több könyvből szedhető össze, akkor az oktató köteles összeállítani jegyzetet, és azt eljuttatni a hallgatóknak, hogy fénymásolhassák, kinyomtathassák, stb.)

- vizsgakövetelmények, pontozási módszer a vizsgán;

b) tanterv módosításának kérése

- átnézni a szak teljes tantervét, javaslatokat tenni,

- javaslatok bekérése hallgatóktól: milyen tárgyakat szeretnének még tanulni? / lehet nappalisoké is, ha vállalja a Hallgató, hogy bejár az órákra azokban az időpontokban;

3. Ismétlővizsgák díjának befizetésénél csekkek használata helyett javasolt a Neptun rendszer használata / kialakítani ezt a lehetőséget / gyorsabb, kényelmesebb, egyszerűbb, környezetbarát (papírfelhasználás csökken), Szommerné terhelése csökken, hallgatók terhelése csökken; / költségtérítési díjak befizetése is lehetséges lenne a Neptunon keresztül;

4. Indexek felvétele, leadása, jegyek beíratása rektori követelmény ... Vizsgázni csak index bemutatásával lehet. Oktatókkal szembeni követelmény: úgy állítsák össze a vizsga anyagát, mennyiségét, úgy állapítsák meg az egy napon vizsgázók létszámát, hogy a dolgozatokat az oktatók még abban a napban ki tudják javítani, be tudják írni a jegyeket az indexekbe;

5. Fűtési gondok - hideg tantermek ne legyenek ebben a tanévben. / Csak az "A" épületet használhatjuk; célszerű lenne megnézni, hogy van-e a fűtési rendszernél.leszakaszolási lehetőség;

6. Oktatás minőségbiztosítása: minden kurzus végén lesz lehetőség az oktatók minősítésére a hallgatók részéről. / Dr. Kun-Szabó Tibor már tett le jobb javaslatot kérdőívre, hallgatók véleményét is bekérte. / Jelenleg érvényben lévőt kell használni / Javaslat: átnézni Kun-Szabó úr munkáját, később felhasználható lenne ...

7. Az egyetemi könyvesbolttal megbeszélni, hogy ha van igény könyvvásárlásra a levelezősök részéről, akkor egy-egy alkalommal a bolt szombaton is legyen nyitva - igényeket előzetesen felmérni, leadni célszerű.

8. Büfé szombaton is legyen nyitva (Szommernétól kapott téma);


Lejegyezte: Kiss Józsefné

Nagykanizsa, 2004.09.12.
