Személyzeti controlling

Humán erőforrás menedzser levelező

2005/2006/2. félév

Érdemjegyek

Név
1.

(max. 10)
2.

(max. 10)
3.

(max. 10)
Külalak

(max. 5)
Összpont

(max. 35)
%
Érdemjegy

R4FERR
10
10
10
4
34
97,14
jeles (5)

WQIRY8
10
5
7
4
26
74,29
közepes (3)

YYUN8E
10
10
10
4
34
97,14
jeles (5)

JGHK45
8
8
8
4
28
80,00
jó (4)

GZV1DD
7
6
5
3
21
60,00
elégséges (2)

YR8CYZ
10
6
8
4
28
80,00
jó (4)

JP08TZ
10
10
10
5
35
100,00
jeles (5)

O4I5UU
10
9
10
3
32
91,43
jeles (5)

F82CWI
3
8
8
3
22
62,86
elégséges (2)

Y5SP4Y
10
10
10
5
35
100,00
jeles (5)

HUZYZI
5
10
8
3
26
74,29
közepes (3)

B3CMZE
9
8
8
3
28
80,00
jó (4)

A29GRZ
10
9
9
4
32
91,43
jeles (5)

MVI2BK
10
8
10
4
32
91,43
jeles (5)

HTGI1M
7
6
6
2
21
60,00
elégséges (2)

G3SLA5
10
6
8
4
28
80,00
közepes (3)

E58C4I
10
8
10
4
32
91,43
jeles (5)

M9UYUC
10
5
8
3
26
74,29
közepes (3)

M9VP9E
7
5
8
3
23
65,71
elégséges (2)

LFS1II
9
3
5
4
21
60,00
elégséges (2)

BF6NV5
10
8
10
5
33
94,29
jeles (5)

YPCRPA
9
9
10
4
32
91,43
jeles (5)

ZANOVK
10
8
10
4
32
91,43
jeles (5)

Érdemjegyek:

90% - jeles (5)

80-89% - jó (4)

70-79% - közepes (3)

60-69% - elégséges (2)

Veszprém, 2006. június 19.

Klausz Melinda

