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MASKENT IS LEHET?

Létszamgazdalkodas krizishelyzetben—-Munkaiigyi konferencia
Ramada Resort Aquaworld, 2009. februdr 4.

,»A krizis eredeti jelentésében fordulépontot jelent,

sem tobbet, sem kevesebbet.

Marpedig a fordulopont lehet vesz€ly és lehet esély.”

(dr. Bodo Péter)

A KONFERENCIA PROGRAMJA:

9.30: Humanusan és jogszeriien

— A csoportos létszamcsokkentés szabalyai
Eléado: Dr. Horvdth Istvdn féosztdlyvezetd, Szocidlis

és Munkatigyi Minisztérium Jogi Fdéosztdly

10.30: A vallalati bels6 képzési rendszerek
miikodtetésének jogi, hatésagi és pénziigyi
feltételrendszere

Eléado: Dr. Henczi Lajos, docens, PhD. (BGF/PSZFK)

11.45: A munkaadoé részére nyujthato
tamogatasok és szolgaltatasok / munka-
helyteremtéstol a Iétszamleépitésig.

Eléado: Vass Istvdn, féigazgato, Kozép-magyarorszdgi Regi-
ondlis Munkaiigyi Kozpont

12.45: Ebédsziinet

14.15: Krizis = fordulépont

— A tréning és a coaching szerepe

a gazdasagi krizis kezelésében
Eléado: Dr. Bodo Péter alelnok, Europai Coaching
Szovetség

15.30: A létszamleépités modszere: lizenet
a kornyezetnek és a munkavallaloknak
Eléado: Munkdcsy Ferenc, foszerkeszté Munkaiigyi Szemle,
elnoki tandcsado, MKB Bank

JCseke Felnottkepzo
és Szolgaltato Kft.

REGISZTRACIOS LAP
LETOLTESE

16.30: Tapasztalattal rendelkez6 cég
a gondoskodoé lIétszamleépitésrol

» milyen eszk6zoket, médszereket
alkalmaztunk?

» melyek valtottak ki a legnyagyobb
elégedettséget?

» mit csinalnank masképp?

Ebédsziinetben olyan cégekkel talalkozhat-
nak, amelyek a munkaer6-gazdalkodassal
kapcsolatos szolgaltatasaikat mutatjak be:

* Dr. Bod6 Tréning €s Tandcsadé Iroda

* Cseke Feln6ttképz6 Tandcsado és Szolgaltatd Kft.

* Sald6 szakkonyvkiadd

¢ JOY Human Munkaer6-kolcsonzd Kft.

¢ First Job Munkaer6-kolcsonz6 és Humantanacsad6

* Munkaiigyi Szemle

* Induviae Bt., Istvan Erika designer, formaruha, munkaruha,
office wear

* Regiondlis munkatigyi kzpontok

@ AQUAWORLD

BLUDAPEST



http://www.aqua-world.hu
http://www.ramadaresortbudapest.hu

